
 

 

Selezione di un Business Specialist  

 

Stiamo ricercando un Business Specialist da inserire nell’area Business Strategy della nostra 
società. 

Riportando direttamente al responsabile dell’area aziendale di competenza, la risorsa 
collaborerà con le Aree e le Business Unit della società occupandosi principalmente di: 

 Analisi di business model 
 Analisi e presentazione dei dati su progetti  
 Supporto nelle attività relative a progetti  
 Analisi dei dati di utilizzo di progetti e connessi servizi 
 Attività di comunicazione interna ed esterna, con creazione di documentazione e di 

contenuti 
 Presentazione delle analisi a stakeholder e possibili partner 
 Accounting con soci, clienti e stakeholder e gestione rapporti con enti e soggetti esterni 

(organizzazioni, società, consulenti, docenti, ecc.) 
 Supporto alle BU/Aree aziendali per attività relative a progetti e connessi servizi, con 

acquisizione ed analisi dei fabbisogni di sviluppo e formazione 
 Ricerca, individuazione e organizzazione di interventi coerenti con le strategie di sviluppo 

aziendale e con i connessi fabbisogni formativi 
 

Requisiti minimi (rilevabili dal curriculum vitae inviato): 

1. Esperienza in ruoli analoghi, preferibilmente in contesti di società a partecipazione 
pubblica 

2. Laurea magistrale o del vecchio ordinamento 

 

Requisiti ulteriori (che saranno oggetto di approfondimento e valutazione nel corso del 

colloquio individuale) 

1. Buona conoscenza del pacchetto office e attitudine agli strumenti digitali (piattaforme, 
ERP, LMS, ecc.) 

2. Capacità di redazione di contenuti anche digitali e attitudine alla scrittura professionale: 
preparazione di presentazioni, proposte progettuali, offerte commerciali, public 
speaking, ecc. 

3. Capacità di comunicazione e relazione, attitudine al lavoro in team 
4. Autonomia nell'organizzazione del lavoro, capacità di problem solving e di lavorare per 

obiettivi 
5. Doti di precisione e metodo 
6. Riservatezza, affidabilità e flessibilità 
7. Spirito innovativo e iniziativa 
8. Conoscenza e interesse settore mobilità  
9. Autonomia e padronanza in lingua inglese (livello B2 o superiore) 



 

 

Contratto e inquadramento: 
 
È prevista l’assunzione a tempo determinato con sede di lavoro Torino, con applicazione del 
CCNL TPL (Trasporto Pubblico Locale) – autoferrotranvieri nella categoria di impiegato, al livello 
di inquadramento contrattualmente previsto per la posizione. 
 
Sede di lavoro: Torino 
 
Modalità di presentazione delle candidature 
Inviare Curriculum Vitae e Lettera di Presentazione a selezione@5t.torino.it indicando 
nell'oggetto la candidatura per il profilo richiesto entro e non oltre il 30 giugno 2023. 
 


